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Métiers du patrimoine bâti

20 février 2024



La flèche de Notre-Dame de Paris renaît !

https://youtu.be/-eQP7ANh1z0?si=UE3_xYA_K3WHIJR7

https://youtu.be/-eQP7ANh1z0?si=UE3_xYA_K3WHIJR7


LA PROFESSIONNALISATION DES ACTEURS
DU SERVICE PUBLIC RÉGIONAL DE L'ORIENTATION

La professionnalisation des acteurs de l’orientation, de la formation et de l’insertion est une des 
compétences de la Région Grand Est, qui a depuis 2018, intégré les missions de CARIF.

Programmation 2024 : www.orientest.pro/professionnalisation et inscription via : www.orientest.pro

Pour rappel : 2 axes

• Actions d’accompagnement aux pratiques d’orientation, de formation et d’insertion

• Des ateliers sectoriels en lien avec les branches professionnelles

Formations en présentiel ou en distanciel pour s’adapter à la situation

Plus de 70 actions en présentiel ou distanciel pour s’adapter à la situation délocalisée sur les territoires 
pour répondre aux besoins de proximité

Gratuites pour tous les acteurs de l’orientation, de la formation et de l’insertion, sur simple inscription

http://www.orientest.pro/professionnalisation
http://www.orientest.pro/professionnalisation


AU PROGRAMME DE CET ATELIER

• Panorama du secteur - Les experts

• Témoignages de professionnels - Grands témoins

• Présentation des ressources mises à disposition

• Conclusion et perspectives



• Les experts
• Yann de CARNÉ, Président du GM - Groupement des Entreprises de Restauration des Monuments Historiques
• Chistophe de LAVENNE, Chef du Pôle Métiers d'Art - DCC / Région Grand Est
• Rachel HEITZ, Chargée d'étude - OREF / Région Grand Est
• Annette MEHR, Chargée de mission - Région Grand Est

• Les professionnels
• Rémi DODIER, Directeur Communication - CHANZY – PARDOUX (VINCI Construction) Ars-sur-Moselle (57)
• Alain PETERSEN, Gérant, Directeur technique - SCHERBERICH Monuments Historiques Colmar (68)
• Nicolas LEMÉ, Professeur en taille de pierre - Lycée Professionnel des métiers de la Pierre - Camille Claudel 

(Remiremont - 88)
• Valérie VALENTIN-BOUVET, Gérante - Ateliers VALENTIN-BOUVET Courteranges (10)
• Julien le BRAS, Président - Entreprise Le Bras Frères - Jarny (54)
• Emile-Armand BENOIT, Couvreur ornemaniste - Le Bras Frères
• Patrick JOUENNE, Gâcheur de Notre-Dame de Paris - Le Bras Frères
• Camille BRETEAU, Prévôt de la maison de Nancy - Les Compagnons du Devoir Grand Est (Jarville-la-Malgrange)
• Kévin PIERRE, Prévôt de la formation de Nancy - Les Compagnons du Devoir Grand Est (Jarville-la-Malgrange)
• Aurélie BOLLE, Directrice - IUMP Troyes (10)

LES INTERVENANTS



Annette MEHR,

Chargée de mission - Région Grand Est

Alice DELAMARCHE,

Cheffe de projet - Région Grand Est

Les animatrices
et l'équipe technique - contributrice

Christèle ALBRECHT
DAMF / Région Grand Est

Valérie VIOLETTE
DAMF / Région Grand Est



Réponses apportées en direct



Yann de CARNÉ, Président du GMH
(Groupement des Entreprises de Restauration des 

Monuments Historiques)

www.groupement-mh.org

http://www.groupement-mh.org/


GROUPEMENT DES ENTREPRISES 

DE RESTAURATION 

DE MONUMENTS HISTORIQUES



254 adhérents 
spécialisés dans le 
domaine de la 
restauration du 
patrimoine ancien

10 000 salariés 
compagnons

1 000 apprentis

Le syndicat des 

professionnels du 

patrimoine

Création 1960
Affilié FFB

Présentation 

du

1,3 Md€ de CA 



Maçon du patrimoine Charpentier Menuisier Couvreur

Sculpteur Maître verrier Ferronnier

Doreur

Staffeur, Stucateur

Gypsier

Marbrier Tailleur de pierrePeintre en décor

12 

métiers



Etudes et diagnostic
Bureaux d’étude - Ingénierie

Laboratoires

Dendro-Archéologie

Monitoring

Sécurisation et 

consolidation
Consolidation des sols

Dessalement des murs

Expertise du bâti ancien

Traitement de l’humidité

Produits et matériaux
Ardoise / Tuile 

Carrières 

Cimentier / Fabricant de chaux

Electricien et chauffagiste du patrimoine 

Fabricant de béton de chanvre

Fabricant de plomb

Fabricant de verre soufflé à la bouche

Taille de pierre

Echafaudage et affichage
Echafaudages

Levage motorisé

Travaux en hauteur

Scénographie

42

membres associés

4

métiers



Le GMH présent dans 

toute la France

59 28

14

29

1117

28

1021

11

14

11

1

254 adhérents dont :

212 membres actifs

42 membres associés

Répartition du nombre d’adhérents par région



Grand-Est



Charpente

Menuiserie

2
Maitre-Verrier

1

Pierre de taille

Maçonnerie

15

Le GMH Grand-Est

28 entreprises qualifiées en restauration MH

Ferronnerie

2
Couverture

2
Membre associé

3

Restauration

Conservation d’œuvres d’art

3



Le GMH Grand-Est

Statistiques

Poids économique du GMH 

dans la région

25
entreprises

1177
salariés

179 M€
de CA HT

8
entreprises

148
salariés

Les entreprises du

Les entreprises titulaires d’une qualification 
MH, ne faisant pas partie du GMH

76%

88%

89%

Nombre d’entreprises

Effectif

CA

Entreprises qualifiées
MH (non GMH)

Entreprises

Source QUALIBAT 2023

Hors membres associés

20 M€
de CA HT
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15 entreprises – Taille de pierre-maçonnerie

CHANZY-PARDOUX (ILLKIRCH-GRAFFENSTADEN)

CHANZY-PARDOUX (SIEGE)

CHATIGNOUX

ENTREPRISE VARNEROT

FRANCE-LANORD ET BICHATON

LE BÂTIMENT ASSOCIÉ

LÉON NOËL (METZ)

LÉON NOËL (REIMS-SIEGE)

LÉON NOËL (STRASBOURG)

LÉON NOËL (TROYES)

PIANTANIDA S.A.

RAUSCHER

SCHERBERICH L.

SCHWARTZ PAUL

SNBR

2 entreprises – Couverture

COANUS

LE BRAS FRÈRES
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2 entreprises – Ferronnerie

MÉTALLERIE NOUYRIT

SCHAFFNER

3 entreprises – Restauration-Conservation restauration d’œuvres d’art

ATELIER DE RESTAURATION MEYER

ESCHLIMANN

WEREYSTENGER

1 entreprise – Maitre-Verrier

MANUFACTURE VINCENT-PETIT

3 entreprises – Membres Associés

ECP

HUSSOR ERECTA

LABORATOIRE BPE

2 entreprises – Charpente-Menuiserie

FRANCE LANORD ET BICHATON

MADDALON FRERES



Délégués régionaux



2 à 10 salariés 
24%

400 salariés

51 entreprises

51 à 100 salariés 
7%

2000 salariés

16 entreprises

Les entreprises

adhérentes

11 à 50 salariés 
63%

4600 salariés

132 entreprises

100 salariés 
6%

3000 salariés

13 entreprises 



Missions - Actions

Animation des 

délégations 

régionales

Actions auprès des instances 

nationales et

des collectivité territoriales

Formation des jeunes

Partenariats avec

la filière patrimoine

Favoriser

la recherche et 

les nouvelles technologies

Défendre les intérêts

de la profession

Veille 

technologique et juridique



Bureau
9 membres

Conseil d’administration
27 administrateurs

Délégations régionales
30 délégués régionaux
Leur rôle :

 Représenter le GMH au niveau local
 Entretenir des liens et travailler avec les acteurs 

publics et privés du patrimoine

2 permanentes Marion ROGAR
Secrétaire générale
06-03-97-91-56

Alexandra MACCHIA
Assistante administrative

Yann de Carné
Président

Organisation 

01 40 69 51 68 - contact@gmh.ffbatiment.fr - www.groupement-mh.org



BP Tailleur de Pierre Monuments Historiques : 

formation unique en France, 

pilotée par le GMH

10% d’apprentis 

dans les entreprises 
Formation interne : pérenniser et 

transmettre les savoir-faire

Formation

Salon du Patrimoine au 

Carrousel du Louvre du

27 au 30/10/2022



Formation

Contact GMH
Frédéric Bourreau

Tours

Bordeaux

Contacts GMH

Alain Iviglia Personnalité qualifiée

Richard Boyer Administrateur

Contact GMH
Thomas George

Amiens

Contact GMH

Marie Rousvoal

Versailles

Troyes

Formation

Campus 

réhabilitation du 
patrimoine bâti



Colloque High Tech et Patrimoine 

Mai 2022

Congrès national à

Clermont-Ferrand 

28 au 30 septembre 2023
Animations de métiers

Journées du Patrimoine

16 et 17 septembre 2023

Salon du Patrimoine au 

Carrousel du Louvre du

2 au 5 novembre 2023

Vie du réseau

Congrès national à

Strasbourg 

3 au 5 octobre 2024



Attribution des qualifications Monuments Historiques

Commissions techniques et 

concertation sur les évolutions de la filière patrimoine

Association des Architectes du Patrimoine

Architectes des Bâtiments de France 

Compagnie des Architectes en Chef des Monuments Historiques  ACMH

Les partenaires



Association de sauvegarde du patrimoine rural bâti 

Actions de valorisation et de restauration du 

patrimoine historique et culturel 

Association des Vieilles Maisons Françaises : partenaire financier de la 

formation BPMH, organisations de démonstrations de métiers Journées 

du Patrimoines 

Actions de préservation du patrimoine bâti 

Association de propriétaires privés : actions en régions

Les partenaires



Les membres associés



2 permanentes

Marion ROGAR

Secrétaire générale

Alexandra MACCHIA

Assistante administrative

Nous contacter 

01 40 69 51 68

contact@gmh.ffbatiment.fr

www.groupement-mh.org

mailto:contact@gmh.ffbatiment.fr


Christophe de LAVENNE,
Chef du Pôle

Métiers d'Art - DCC / Région Grand Est

https://metiersdart.grandest.fr

https://metiersdart.grandest.fr/




Rachel HEITZ, Chargée d'études - OREF 
Grand Est / Région Grand Est

https://oref.grandest.fr

https://oref.grandest.fr/
















41

www.orefgrandest.fr

http://www.orefgrandest.fr/


Rémi DODIER, Directeur Communication -
VINCI Construction (CHANZY PARDOUX)

Chanzy-Pardoux : des Hommes au service du patrimoine

https://www.chanzy-pardoux.fr/




Cathédrale Notre-Dame - Strasbourg (67)

3 implantations 
Metz, Strasbourg et 
Luxembourg

150
collaborateurs

4 métiers 
Maçonnerie, taille de 
pierre, charpente et 
couverture

+ de 100 chantiers 
chaque année



Cathédrale Saint-Etienne - Metz (57) Ancienne douane, dite Koifhus - Colmar (68)



Statue Stanislas - Nancy (54) Ancien camp de concentration du Natzweiler-Struthof (67)



Château d’Osthouse (67)

Château de Malbrouck – Manderen-Ritzling (57)



Travaux de maçonnerie et pierre de taille



Travaux de charpente et couverture



www.scherberich.com

Alain PETERSEN, Gérant, Directeur technique 
- SCHERBERICH 

Monuments Historiques (Alsace)

http://www.scherberich.com/


Des hommes et des femmes passionnés au service

de la conservation du patrimoine architectural

d’Alsace. Notre équipe met à disposition ses savoir-

faire en taille de pierres, maçonnerie traditionnelle,

enduit, sculpture auprès des particuliers et des

collectivités nos compagnons maîtrisent l’ensemble

des techniques liées à la conservation des

Bâtiments Historiques.

scherberich@scherberich.com

Une entreprise pas comme les autres….

Nous sommes une SCOP (Société Coopérative et

Participative), c’est-à-dire que l’entreprise

appartient à ses salariés, il n’y a aucun

actionnaire extérieur. Nous sommes ainsi 26

salariés associés gérés par un gérant élu.

Nous avons racheté la partie « Restauration de

Monuments Historiques » de la société L.

SCHERBERICH SAS, afin de perpétuer notre

savoir-faire.

Nos bénéfices sont partagés entre les salariés et

investis dans l’entreprise afin de renouveler,

améliorer l’outil de travail, de pérenniser nos

emplois et de développer l’entreprise.

Rejoignez-nous dans cette aventure…

Des métiers ancestraux pour votre avenir 

Colmar - Koïfhus

De la sculpture en atelier pour Thann

De la sculpture en atelier pour le Koïfhus

NOS REALISATIONS



En travaillant chez SCHERBERICH M.H. vous

bénéficierez naturellement de l’affiliation au groupe

de protection sociale PRO BTP (retraite

complémentaire, prévoyance, aides financières),

à la Caisse de Congés Payés du Bâtiment

(congés payés, intempéries, prime de vacances et

prime d’ancienneté), mais également :

- d’une prise en charge en totalité de la mutuelle

santé par l’entreprise

- du remboursements des frais de transport

domicile – siège

- d’une prime de Noël…

Nous recherchons :

- Des maçons, des enduiseurs

- Des chefs d’équipe 

- Des chefs de chantier 

- Des tailleurs de pierres

- Des sculpteurs

scherberich@scherberich.com

Colmar – Ancien couvent des Dominicains Colmar – Eglise St Joseph - Absidiole

Oberlarg - Cristallisation du château du Morimont

Guebwiller – Eglise Notre Dame Guebwiller - Place de la liberté – fontaine

Kaysersberg – Escalier à vis de l’Hôtel de Ville

NOS REALISATIONSNOS REALISATIONS

Colmar Bibliothèque des Dominicains



BRUNSTTAT Fontaine St Georges

BUHL Château du Hugstein

DIETWILLER Ancien clocher et murs du cimetièreMULHOUSE Monument ZAC de la Gare



RIXHEIM Porche

RIBEAUVILLE Haut-Ribeaupierre

OBERLARG Câƒteau du Morimont



COLMAR Bibliothèque des Dominicains Sacristie COLMAR Bibliothèque des DominicainsCOLMAR Koïfhus Taille sur site

COLMAR Koïfhus



GUEBWILLER Eglise ND échafaudageGUEBWILLER Eglise Notre Dame GUEBWILLER Fontaine Place de la Liberté

GUEBWILLER Synagogue



THANN Château de l'Engelbourg

THANN Collégiale échafaudageTHANN Collégiale scellement au plomb THANN Collégiale Taille d'un pinacle







www.lyceecamilleclaudel.net

Nicolas LEMÉ, Professeur en taille de pierre -
Lycée Professionnel des métiers de la Pierre 

- Camille Claudel (Remiremont)

http://www.lyceecamilleclaudel.net/


Présentation des formations aux métiers de la pierre

Une filière en constante adaptation

Depuis le début des années 2000, le lycée professionnel Camille Claudel de Remiremont (88)
a diversifié son offre de formation aux métiers de la pierre et a modernisé ses installations.
Depuis la création du CFA en 2007, devenu UFA en 2020, en passant par la mise en œuvre
d’une spécialisation monuments historiques, puis la création d’une nouvelle formation à la
chaine numérique unique en France en 2021, le lycée répond aux besoins de la filière
professionnelle en constante mutation et recherche de main d’œuvre qualifiée.
Les partenariats avec les branches professionnelles, le GMH (groupement des monuments
historiques), des entreprises reconnues (Graniterie PETITJEAN, groupe VERRECCHIA…)
contribuent au rayonnement de la filière
A ce jour, ce sont près d’un centaine de passionnés (lycéens, apprentis, stagiaires de la
formation continue, demandeurs d’emplois…) qui apprennent sur un même site
à tailler, graver, polir, et même concevoir, faisant de l’établissement le plus gros centre de
formation en France.
Des métiers d’art aux métiers de la construction et de la rénovation du patrimoine, le lycée
forme des apprenants aux compétences multiples et au savoir-faire reconnu.

https://www.lyceecamilleclaudel.net/brevet-professionnel-avec-specialisation-monuments-historiques.html
https://www.lyceecamilleclaudel.net/formation-chaine-numerique-des-metiers-de-la-pierre.html
https://www.lyceecamilleclaudel.net/le-cap-tailleur-de-pierre-par-apprentissage.html
https://www.lyceecamilleclaudel.net/brevet-metier-art-gravure-pierre.html
https://www.lyceecamilleclaudel.net/c-a-p-tailleur-de-pierre-1-an-marbrier-du-batiment-et-de-la-decoration.html
https://www.lyceecamilleclaudel.net/bac-pro-art-de-la-pierre.html




CAP Tailleur de pierre
1 an

Cette formation réunit
les bases de la taille de
pierre et de la marbrerie
de bâtiment et de la
décoration. Il est ouvert
à un public mixte (élève
et stagiaire de la
formation
professionnelle
continue).

Le Bac Pro Artisanat et 
métiers d’art option Arts 

de la Pierre
3 ans

Le titulaire d’un
baccalauréat
professionnel se destine
à la gestion de
production et à
l’encadrement d’une
équipe sur chantier.
Son travail consistera à
répondre aux exigences
des clients ou des
architectes et à
transmettre la
finalisation d’un projet à
la production.

Mention 
complémentaire 

Sculpture
1 an

Le titulaire de la
mention
complémentaire
sculpture exercera en
tant qu’artisan salarié,
ou artiste libre.
Cette mention n’existe
que dans 3 centres en
France.

Brevet des métiers d'art 
en gravure

2 ans

Le titulaire d’un Brevet
des Métiers d’Art de
graveur sur pierre est un
technicien d’art et
d’ornement qui gère une
production depuis la
conception du projet
jusqu’à sa réalisation
traditionnelle ou
numérique en atelier ou
sur le chantier.

Formations aux métiers de la pierre sous statut scolaire

https://www.lyceecamilleclaudel.net/le-cap-tailleur-de-pierre-par-apprentissage.html
https://www.lyceecamilleclaudel.net/bac-pro-art-de-la-pierre.html
https://www.lyceecamilleclaudel.net/mention-complementaire-sculpture-sur-pierre.html
https://www.lyceecamilleclaudel.net/brevet-metier-art-gravure-pierre.html


Formation aux métiers de la pierre par apprentissage

Ces formations permettent notamment un perfectionnement professionnel, une reconversion voire une adaptation à l’emploi.

CAP Tailleur de pierre
2 ans

Cette formation réunit
les bases de la taille de
pierre et de la marbrerie
de bâtiment et de la
décoration. Il est ouvert
à un public mixte (élève
et stagiaire de la
formation
professionnelle
continue).

un CAP Marbrier du 
bâtiment et de la 

décoration
2 ans

Le tailleur de pierre,
marbrier du bâtiment et
de la décoration, met en
œuvre un matériau
naturel, manuellement
ou mécaniquement. Il
intervient sur les
chantiers d’Etat
(Monuments
Historiques) ou chez les
particuliers.

BP Métiers de la Pierre 
option Monuments 

historiques
2 ans

Le titulaire du Brevet
professionnel avec
spécialisation
monuments historiques
ou transformation des
roches pelliculaires et
massives est un
professionnel qualifié
intervenant en atelier
ou sur chantier, sur
toutes natures de
pierres
d’ornementation,
massives ou
pelliculaires.

https://www.lyceecamilleclaudel.net/le-cap-tailleur-de-pierre-par-apprentissage.html
https://www.lyceecamilleclaudel.net/c-a-p-tailleur-de-pierre-1-an-marbrier-du-batiment-et-de-la-decoration.html
https://www.lyceecamilleclaudel.net/brevet-professionnel-avec-specialisation-monuments-historiques.html


www.ateliersvalentin.fr

www.facebook.com/ateliersvalentin

Valérie VALENTIN-BOUVET, Gérante - Ateliers 
VALENTIN-BOUVET

http://www.ateliersvalentin.fr/
http://www.facebook.com/ateliersvalentin














Réponses apportées en direct



Prix de l'Entrepreneur de l'Année 2022
Région Est

https://youtu.be/ffoEbDaTbjA?si=YvFO-n3PaIOkTJNK

https://youtu.be/ffoEbDaTbjA?si=YvFO-n3PaIOkTJNK


www.le-bras-freres.fr

Julien le BRAS, Président - Entreprise Le Bras 
Frères - Jarny (54)

http://www.le-bras-freres.fr/














Chantier de l’église
Saint-Rémi à 
Mogneville





















www.le-bras-freres.fr

Patrick JOUENNE, Gâcheur de Notre-Dame 
de Paris - Le Bras Frères

https://www.le-bras-freres.fr/


Notre-Dame de Paris :
Patrick Jouenne, responsable d’un chantier hors norme à Val de Briey

Patrick Jouenne dans les
ateliers de Briey, devant
le montage à blanc du
fût de la flèche de Notre-
Dame de Paris (photo

Frédéric Lecocq).



Patrick Jouenne est « le gâcheur », autrement dit le responsable du chantier
de restauration de la flèche de la cathédrale Notre-Dame de Paris. Dans l’atelier de
la zone industrielle de la Chesnois à Val de Briey, le salarié de la société lorraine Le
Bras Frères travaille main dans la main avec les charpentiers de trois autres
entreprises françaises (Asselin, Cruard et Métiers du Bois).
Sacré Meilleur Ouvrier de France en 2011, le quinquagénaire a participé à
l’assemblage à blanc du tabouret (socle) de la future flèche.

Gâcheur : c’est le nom qu’on donnait au XIXe siècle aux chefs charpentiers sur les
chantiers. Ceux de la cathédrale de Paris jouent un rôle central.

Patrick Jouenne, le gâcheur de Notre-Dame



Emile-Armand BENOIT, 
Couvreur ornemaniste - Le Bras Frères

www.le-bras-freres.fr

https://www.le-bras-freres.fr/


Le 6 juin 1999, lors de la journée de la fête
annuelle d’un petit village picard, je participais
avec mon père à faire des dégustations de
crêpes avec le fromage local, lorsqu’un ami de
mes parents, professeur de couverture, me
montra ses outils et un morceau de plomb sur le
stand voisin, me plaça derrière la table et me dis
: « débrouilles-toi ! »
Quelques heures passaient et je découvrais une
tête de cheval se profiler sous mon maillet, puis
s’affiner sous la chasse en buis, par la suite, je
suis retourné à leurs côtés à chaque journée du
patrimoine.
Un an plus tard, le collège me demandait si je
voulais faire des études générales…

www.facebook.com/toitures.benoit

MOF depuis 2015, Emile-Armand est
l'un des rares couvreurs ornemanistes

de France

https://www.facebook.com/toitures.benoit


https://compagnons-du-devoir.com

Camille BRETEAU, Prévôt de la maison de 
Nancy - Les Compagnons du Devoir Grand 

Est (Jarville-la-Malgrange)

Kévin PIERRE, Prévôt de la formation 
de Nancy - Les Compagnons du Devoir 

Grand Est (Jarville-la-Malgrange)

https://compagnons-du-devoir.com/


Présentation



Qui sommes-nous ?

Une association loi 1901, reconnue d’utilité publique.

“ Permettre à chacun et à chacune, de s’accomplir dans et

par son métier, dans un esprit d’ouverture et de partage.”



En région Grand Est

1 650 jeunes formés par an.

93 % des jeunes ont un emploi à

l’issue de leur formation.

1 041 salariés d’entreprises formés
chaque année.

5 250 entreprises partenaires.

32 métiers dans 4 filières : bâtiment et

aménagement, métiers du goût, 

matériaux souples, technologie de

l’industrie.

9 maisons de Compagnons dans le Grand Est

5 centres de formation professionnelle

https://formezvousautrement.fr/visite-virtuelle-la-maison-de-muizon/
https://formezvousautrement.fr/visite-virtuelle-la-maison-de-reims/
https://formezvousautrement.fr/visite-virtuelle-la-maison-de-troyes/
https://formezvousautrement.fr/visite-virtuelle-la-maison-de-nancy/
https://formezvousautrement.fr/visite-virtuelle-la-maison-de-strasbourg/
https://formezvousautrement.fr/visite-virtuelle-la-maison-de-mulhouse/


4 filières métiers



Se former

> Niveau 3ème ou Bac : en alternance, de 15 

à 25 ans, du CAP à l’Executive Master

> Avec un 1er diplôme du métier : le 

perfectionnement par le Tour de France

> Tous niveaux après 25 ans : développer 
ses compétences ou en acquérir de 

nouvelles avec la formation continue



Le Tour de France - Perfectionnement

> Parcours de 5 ans en moyenne
> Changer de ville 1 à 2 fois par an
> 1 étape internationale d’1 an

> Multiplier les expériences  professionnelles
mais aussi découvrir et partager…



Merci de votre attention



https://btpcfa-grandest.fr/iump

Aurélie BOLLE, Directrice - IUMP Troyes

https://btpcfa-grandest.fr/iump












Aidez-nous à améliorer nos ateliers sectoriels

en participant au très court questionnaire de 

satisfaction disponible dans l'onglet

sondages !





Présentation des ressources et supports disponibles

France Travail

Métiers du patrimoine bâti

Orient'Est



RESSOURCES France Travail

statsemploi-grandest.fr
…et aussi

➢ La  nouvelle plateforme numérique de 

Pôle emploi qui permet de consulter les 

chiffres de l’emploi par territoire

➢ Présentation de Data Emploi en vidéo

http://www.statsemploi-grandest.fr/Home.aspx
https://dataemploi.pole-emploi.fr/accueil
https://www.youtube.com/watch?v=mu3UKV0Q-t0
https://labonnealternance.pole-emploi.fr/
https://immersion-facile.beta.gouv.fr/
https://mesevenementsemploi.pole-emploi.fr/mes-evenements-emploi/evenements
https://www.statsemploi-grandest.fr/Meteo.aspx


Quelques ressources sur les métiers du patrimoine bâti

Reportages dans les ateliers LE BRAS FRERES :

https://france3-regions.francetvinfo.fr/grand-est/meurthe-et-moselle/en-images-decouvrez-la-croix-sommitale-de-la-fleche-de-notre-dame-de-paris-
2880602.html?utm_medium=Social&utm_source=Facebook&fbclid=IwAR2wgDyoXtsJ2eeng4zHyEAR-
fSjUPV4Eq2WBr1n6vhN5lorhfAaf7LcT88#Echobox=1702037550-6

www.facebook.com/watch/?v=1361407641405240 (4 min 17 - images des couvreurs dans les ateliers à JARNY)

Formations et métiers :

www.culture.gouv.fr/Thematiques/Monuments-Sites/Acteurs-metiers-formations/Les-metiers-formations/Les-metiers-formations-du-patrimoine-bati

www.onisep.fr/recherche?text=patrimoine+b%C3%A2ti

https://formation.grandest.fr/accueil/formations

https://www.grandest.fr/vos-aides-regionales/aide-regionale-individuelle-a-formation-arif/

Institut National des Métiers d'Art : https://www.institut-metiersdart.org/epv/les-univers-de-marche/architecture-patrimoine-bati

Vidéos :

Notre-Dame de Paris : La flèche dégagée de ses échafaudages 

https://youtu.be/KqTA_-VyTTs?si=8NgwjrsRJOSv4qnn

https://france3-regions.francetvinfo.fr/grand-est/meurthe-et-moselle/en-images-decouvrez-la-croix-sommitale-de-la-fleche-de-notre-dame-de-paris-2880602.html?utm_medium=Social&utm_source=Facebook&fbclid=IwAR2wgDyoXtsJ2eeng4zHyEAR-fSjUPV4Eq2WBr1n6vhN5lorhfAaf7LcT88#Echobox=1702037550-6
https://www.facebook.com/watch/?v=1361407641405240
https://www.culture.gouv.fr/Thematiques/Monuments-Sites/Acteurs-metiers-formations/Les-metiers-formations/Les-metiers-formations-du-patrimoine-bati
https://www.onisep.fr/recherche?text=patrimoine+b%C3%A2ti
https://formation.grandest.fr/accueil/formations
https://www.grandest.fr/vos-aides-regionales/aide-regionale-individuelle-a-formation-arif/
https://www.institut-metiersdart.org/epv/les-univers-de-marche/architecture-patrimoine-bati
https://youtu.be/KqTA_-VyTTs?si=8NgwjrsRJOSv4qnn




•

http://www.orientest.pro/
http://www.orientest.pro/


Professionnalisation

https://www.orientest.pro/professionnalisation/


•

https://www.orientest.pro/
http://www.orientest.pro/bao
mailto:bao@orientest.fr


•

http://www.monorientest.fr/
http://www.monorientest.fr/


•

•

•

•

• webfolio
•

https://webfolios.orientest.fr/


•

http://www.orientest.fr/
http://www.orientest.fr/


Youtube orientation

Linkedin orientation-formation

•

•

•

•

•

•

•

•

https://www.youtube.com/channel/UCk8tHG1Uh6fSAfxTxHWWYYw
https://fr.linkedin.com/posts/orientation-formation-grand-est_agenda-actualit%C3%A9-ressources-activity-6974063166653669376-8ZSb?trk=public_profile_like_view
https://twitter.com/orient_form_GE


•

•

•

•

https://ambassadeur.orientest.fr/


•

•

•

•

•

Vous trouverez ci-après un tutoriel pour vous 
accompagner dans la démarche de création de 
compte pro : 
https://www.orientest.fr/images/pdf/tutoriel_
comptepro_orientestPRO.pdf

https://www.orientest.pro/professionnalisation/
https://url.grandest.fr/comptepro
https://www.orientest.fr/images/pdf/tutoriel_comptepro_orientestPRO.pdf


•

•

•

•

•

Vous trouverez ci-après un tutoriel pour vous 
accompagner dans la démarche de création de 
compte pro : 
https://www.orientest.fr/images/pdf/tutoriel_
comptepro_orientestPRO.pdf

https://www.orientest.pro/professionnalisation/
https://url.grandest.fr/comptepro
https://www.orientest.fr/images/pdf/tutoriel_comptepro_orientestPRO.pdf


• Portail Orient’Est pour accéder l’ensemble des outils développés par le service Orientation

• Agenda de l’orientation recense tous les événements Orientation, Formation Emploi dans le Grand Est

• Annuaire de l'orientation pour trouver les lieux d'accueil qui accompagnent dans les démarches

• Mon Orient'Est un service complet au service du parcours professionnel

• Des ressources métiers pour choisir son orientation

• Formation en Grand Est recense l’ensemble des formations et des organismes de formation en Grand Est

• Expériences Pro pour trouver ou proposer une place en apprentissage ou un stage de découverte

• Chaine Youtube pour valoriser les vidéos métiers/formation de nos partenaires

• Aide Régionale Individuelle à la Formation - ARIF

• Fonds Régional d’Incitation à la Formation (FRIF) - Garde d’Enfants pour faciliter l’entrée en formation par la

prise en charge des frais de garde des enfants de 3 à 12 ans

• Conseil et l’Accompagnement VAE Grand Est

RESSOURCES ET OUTILS PROPOSES PAR LA REGION GRAND EST

https://www.orientest.fr/
https://agenda.orientest.fr/#/
https://annuaire.orientest.fr/#/index
https://www.monorientest.fr/
https://www.monorientest.fr/
https://www.orientest.fr/#Ressources
https://formation.grandest.fr/
https://experiencespro.grandest.fr/
https://www.youtube.com/channel/UCk8tHG1Uh6fSAfxTxHWWYYw
https://www.youtube.com/channel/UCk8tHG1Uh6fSAfxTxHWWYYw
https://www.grandest.fr/vos-aides-regionales/aide-regionale-individuelle-a-formation-arif/
https://www.grandest.fr/vos-aides-regionales/frif-garde-denfants/
https://www.grandest.fr/vos-aides-regionales/frif-garde-denfants/
https://www.grandest.fr/vos-aides-regionales/frif-garde-denfants/
https://www.grandest.fr/vos-aides-regionales/aide-regionale-individuelle-a-formation-arif/


QUELQUES CHIFFRES SUR LES ATELIERS SECTORIELS

En 2022

En 2023 :

- 12 ateliers

- 2 396 inscrits



 26 mars : les métiers de l'intelligence artificielle

Prochains ateliers sectoriels



Merci aux professionnels qui ont témoigné,

aux partenaires du secteur du patrimine bâti, ainsi

qu'aux participants !



Dès la fin de ce webinaire, cette présentation 
et le replay de l’atelier seront accessibles 

grâce à votre lien d’inscription, et 
ultérieurement dans l’espace pro d'Orient’Est

de la Région Grand Est !

Orientation-Formation Grand Est

Orientation

Retrouvez le support de présentation

dans l'onglet Partage de fichiers.

https://mon.orientest.fr/login
https://www.linkedin.com/in/orientation-formation-grand-est/
https://www.linkedin.com/in/orientation-formation-grand-est/
https://www.linkedin.com/company/orientation-formation-grand-est/
https://www.youtube.com/channel/UCk8tHG1Uh6fSAfxTxHWWYYw
https://www.linkedin.com/in/orientation-formation-grand-est/
https://www.youtube.com/channel/UCk8tHG1Uh6fSAfxTxHWWYYw




https://youtu.be/cONfmGsow6Y?si=DkqSidDQTDORW7wy

https://youtu.be/cONfmGsow6Y?si=DkqSidDQTDORW7wy

